[image: image1.jpg]\ 4

-
S
N

PROJECT

E
FOR YOUTH DEVELOPMENT™ co R N E RSTO N E

FOR HEALTHY LIVING A YMCA of Silicon Valley Initiative
FOR SOCIAL RESPONSIBILITY

the






Queridos Padres y Tutores:

El día de hoy, en el salón de clases de su hijo(a), leí el libro “Nobody Knew What To Do (Nadie Supo Qué Hacer)”, escrito por Becky Ray McCain. Este libro nos cuenta la historia de un niño que encontró el valor para ser una persona íntegra (UP-Stander) y contarle a la maestra sobre otro estudiante que estaba siendo molestado por otros niños en la escuela.

Frecuentemente nos asusta y no sabemos qué hacer cuando somos testigos de algún abuso, intimidación o conflicto. Conforme los estudiantes aprenden y utilizan estrategias para prevenir el abuso y la intimidación (y observan cuando otros las utilizan), aumenta su confianza para ser personas íntegras (Up-Standers). Una herramienta importante para ser una persona íntegra es entender que es correcto reportar un abuso o conflicto social a un adulto. Los estudiantes deben avisarle a un adulto cuando lleguen a ver o a escuchar cualquier situación en la que puedan prevenir o proteger a otro estudiante. Pueden tratarse de casos como:  

· Protección para ellos mismos o para los demás
· Protección de su propiedad o de la de los demás
· Prevenir que algo suceda
· Buscar ayuda de algún adulto de confianza para resolver algún problema
· Peligro de violencia o armas

Algunas veces los estudiantes pueden confundirse con la diferencia entre chismear y reportar. Chismear- o acusar- se hace con el deseo de causarle problemas a alguien, correr rumores o llamar la atención.  Avisar y hacer un reporte permite que los adultos se enteren de lo que sucede para poder confrontar el problema. A veces es difícil para los niños entender esta diferencia, por favor recuérdeles que está bien hablar con un adulto de confianza y pedirle ayuda. recuérdeles frecuentemente que USTED es uno de los adultos que se preocupan por él/ella.

Usted juega un papel importante ayudándole a su hijo(a) a practicar algunas de estas técnicas:
· Ser una de las personas a las que su hijo(a) busque cuando necesita que lo escuchen. Escúchelo(a) y esté al tanto de las situaciones que necesiten mayor atención.

· Mantenerse tranquilo y juntar información haciendo preguntas. En la mayoría de los casos, usted puede ayudar a su hijo(a) a identificar el problema. “Así que Jack está molestándote durante el recreo. ¿Cuáles son algunas de las cosas que puedes hacer?” Ayude a su hijo(a) a descubrir que su poder personal está en cómo decide reaccionar.

· Platiquen acerca de las consecuencias que pueden acarrear con la estrategia escogida. “Si  buscas ayuda de la maestra, ¿qué va a suceder? Consideren 2 ó 3 estrategias y sus consecuencias y deje que su hijo(a) escoja una.

· Tranquilice a su hijo(a). Agradézcale por haber compartido sus preocupaciones y hágale saber que usted estará dispuesto a ayudarlo cuando lo necesite. Cheque después si la estrategia está funcionando.

· Si usted no está seguro de que decir o hacer, asegúrele a su hijo(a) que va a encontrar la manera de ayudarle y vuelva a hablar con él/ella. Cumpla sus promesas.

· No están solos. Quizás necesite del consejo de otros adultos de confianza dentro de la escuela para poder resolver el problema. Buscar recursos de ayuda en la escuela es una manera de ayudar a su hijo(a).

· Si el problema se trata de algún arma o violencia, tome acción inmediata para prevención y protección. Contacte a la escuela y/o si es necesario, llame al 9-1-1.

P.D. Practique sus habilidades de comunicación familiar haciendo uso del ‘Ejercicio para Escuchar’ localizado al reverso de esta página.  
ESCUCHEN NUESTRAS VOCES

En la lección ABC de este mes platicamos acerca de la importancia de hacerle saber a un adulto de confianza cuando necesitamos ayuda. Reportar si alguien se encuentra en peligro, proteger a alguien o prevenir que algo suceda, son razones importantes para decirle a un adulto de confianza.

Nuestra tarea del día de hoy es practicar el saber escuchar, y escuchar la historia de otra persona. Escuchar con empatía y de manera comprensiva es esencial para desarrollar relaciones afectuosas. ¡Vamos a intentarlo!

Primer día: Escoge un lugar tranquilo para esta actividad. Vas a necesitar un reloj.

1. Pide a un adulto que se siente en una silla frente a ti, casi tocándose las rodillas. 

2. Decidan quién será el “que habla” y quién será el “que escucha”. 

3. “El que habla” platicará durante 2 minutos. Esta es la pregunta: Describe tus experiencias en la escuela cuando eras joven. 

4. “El que escucha” no puede opinar, preguntar o responder con palabras. Él/ella deberá escuchar con atención durante 2 minutos.

5. Cuando los 2 minutos hayan pasado, “el que escucha” va a platicar durante un minuto acerca de lo que escuchó. (Sin interrupción).

· A continuación, ¡Cambien los papeles! “El que escucha” se volverá “el que habla” y “el que habla” se volverá “el que escucha”. Escoge una de las siguientes preguntas: 
· Describe algún tipo de acoso o intimidación (bullying) que hayas experimentado u observado en la escuela. 

· ¿Quiénes son los adultos afectuosos a los que puedes acudir para pedir ayuda en la escuela? Platica acerca de ellos. 

· ¿Quiénes son los adultos afectuosos a los que tú admiras y que puedes acudir en caso de necesitar ayuda? Platica acerca de ellos. 

Segundo día: 

1. Realiza el ejercicio para escuchar del primer día con el/la mismo/a compañero/a. Inviertan los papeles o escojan un tema distinto para la plática. Este es la parte distinta: ¡Hagan la actividad para escuchar mientras que están realizando una actividad física juntos! Escojan una caminata, pasear al perro, jugar baloncesto, patinar…¡Realicen la actividad mientras que practican el escuchar atentamente!

Favor de contestar junto con tu compañero(a) las preguntas que se encuentran al reverso.

Esta actividad se deberá entregar______________________.

ESCUCHEN NUESTRAS VOCES

HOJA DE REPORTE

Mi nombre: _________________ Mi compañero(a): _______________

Para el primer día:

1) ¿Cómo te sentiste tú al ser el que escucha? 

_____________________________________________________________

2) ¿Cómo te sentiste tú al ser el que habla? 

_____________________________________________________________

3) ¿Cómo se sintió tu compañero(a) con esta actividad?

_____________________________________________________________

Para el segundo día:

4) ¿Para tí fue más fácil o más difícil escuchar mientras estaban realizando una actividad física? 

Más fácil 

Más difícil

Igual

5) ¿Y para tu compañero(a)? ¿Fue más fácil o más difícil para ellos? 

                  Más fácil 

Más difícil

Igual

6) ¿Qué aprendieron ustedes con este ejercicio? 
Yo aprendí: 
_____________________________________________________________

_____________________________________________________________

Mi compañero(a) aprendió: 

_____________________________________________________________

_____________________________________________________________
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